Uchwata Nr ...../2014

Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich
z dnia 10 czerwca 2014 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci statutowej Zarzadu
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2013.

Na podstawie § 23 ust 1. pkt. 5) Statutu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszaréw Wiejskich z dnia 1 grudnia 2008 r. Walne Zebranie Cztonkéw uchwala, co
nastepuje:

81

Zatwierdza sie sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci statutowej Zarzgdu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2013 w wersji jak w
zatgczniku nr 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw)



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami Statutu § 27 ust. 1 pkt. 10) Stowarzyszenia, Zarzad jest zobowigzany
do sktadania sprawozdan dotyczacych projektéw realizowanych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju opracowanej przez LGD. Natomiast na podstawie § 23 ust. 1 pkt. 5) Walne powinno
przedstawione sprawozdanie rozpatrzy¢. Na podstawie sprawozdan oraz opinii Komisji
Rewizyjnej Walne Zebranie Cztonkéw udziela Zarzgdowi absolutorium.



Zatgcznik nr 1

Do Uchwaty nr ...J2014 Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa

Rozwoju Obszardéw Wiejskich

z dnia 10 czerwca 2014 1.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania merytorycznego
z dziatalnosci statutowej Zarzadu

Stowarzyszenia Dolnoodrzariska Inicjatywa

Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2013.

Sprawozdanie merytoryczne
z dziatalnosci statutowej Zarzgdu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich

za rok 2013
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I. Informacje ogdlne o Stowarzyszeniu

Nazwa: Dolnoodrzariska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Forma prawna: Stowarzyszenie

Siedziba: Gryfino

Adres:

Od 1.01.2013r. do 31.06.2013r.

ul. Krasinskieqgo 85, 74-100 Gryfino

Od 01.07.2013r. do dzis:
ul. Sprzymierzonych 1, 70-100 Gryfino

W zwigzku z wypowiedzeniem umowy dzierzawy pomieszczen biurowych przy ulicy Krasinskiego 85 w
Gryfinie przez Gryfinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. (dziatajagcego w imieniu
Gminy Gryfino) — dnia 30.04.2013 r. Zarzad podjat decyzje w sprawie zmiany adresu biura LGD DIROW
uchwatg nr. 3/IX/2013 z dnia 24 czerwca 2013r.

Whpis do Krajowego Rejestru Sgdowego: 1.12.2008
Nr KRS: 0000318665

NIP: 8581810838

Regon: 320600850

l.1. Sktad Zarzadu

Skiad Zarzadu w okresie od 01-01-2013r. do 19.03.2013r.:

Jan Olech — Prezes Zarzadu

Teresa Sadowska — Wiceprezes Zarzadu
Piotr Wilczynski — Sekretarz

Tomasz Siergiej — Skarbnik

Barbara Rawecka — Cztonek Zarzadu
Maciej Szabatkin — Cztonek Zarzadu
Piotr Paczkowski — Cztonek Zarzadu

®N ovpHw N

Tadeusz Ruchniak — Cztonek Zarzgdu
9. Jan Maranda — Cztonek Zarzadu
W zwiagzku z zakoniczeniem 4-letniej kadencji, 19 marca 2013r. odbyto sie Sprawozdawczo Wyborcze

Walne Zebranie Cztonkéw, na ktérym powotano nowy sktad Zarzadu (Uchwata nr28/2013
Sprawozdawczo Wyborczego Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszarow Wiejskich z dnia 19 marca 2013 roku wsprawie wyboru cztonkéow Zarzadu
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich:

1. Tomasz Siergiej — Prezes Zarzadu

2. Barbara Rawecka — Wiceprezes Zarzadu



Racinowski Maciej — Wiceprezes Zarzadu
Miler Jerzy — Skarbnik

Maka Henryk — Sekretarz

Adrabinski Bogdan — Cztonek Zarzadu
Maranda Jan — Cztonek Zarzadu
Sadowska Teresa — Cztonek Zarzadu

©N OV P W

9. Salwa Andrzej — Cztonek Zarzadu

W czasie przerwy na Sprawozdawczo Wyborczym Walnym Zebraniu Cztonkéw nowo wybrany Zarzad
zwotat sie w prawie wyboru ze swego grona oséb funkcyjnych. W gtosowaniu tajnym na Prezesa
Zarzadu zostat wybrany Pan Tomasz Siergiej. W gtosowaniu jawnym wybrano osoby funkcyjne:

—  Wiceprezesa Zarzadu - Panig Barbare Rawecka oraz Pana Macieja Racinowskiego;

—  Skarbnika Zarzadu — Pana Jerzego Milerg;

—  Sekretarza Zarzadu — Pana Henryka Make.
(w/w informacja zgodna z Uchwata Nr 1/VI/2013 Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich z dnia 19 marca 2013 r. w sprawie wyboru ze swego grona osob
funkcyjnych w Zarzadzie Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich).

I.2. lis¢ cztonkow Stowarzyszenia

Ogodtem stan cztonkdw Stowarzyszenia na dzien 31 grudnia 2013 roku wynosit 106 0séb, w tym:
— publiczny 11
— Spoteczny 82
e organizacje 10
e osoby fizyczne 72
— Gospodarczy 13

W okresie od 01.01.2013r. do 31.12.2013 roku cztonkowie Zarzadu:
— wykreslili: 31 0séb,
zgodnie ze statutem, zostaty wykreslone osoby, ktore miedzy innymi nie odpowiedziaty na
wielokrotne wezwania do uzupetnienia deklaracji cztonkowskich co byto konieczne ze wzgledu
na wezwanie UM do uzupetnienia deklaracji).
— przyjeli w poczet cztonkow: 15 0s6b, w tym:
w ramach sektora:
— spotecznego: g 0sob;
— gospodarczego: 6 0s6b;
— publicznego: o 0sob;

I.3 Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia LGD DIROW

W okresie sprawozdawczym odbyto sie jedno Sprawozdawczo Wyborcze Walne Zebranie Cztonkdw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Dolnoodrzarska Inicjatywa Rozwoju Obszarow Wiejskich dnia



19 marca 2013 roku w Miejsko Gminnym Osrodku Kultury przy ul. Kosciuszki 48 w Mieszkowicach.

Zgodnie z listg obecnosci w zebraniu wzieto udziat 65 osob.

Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowe;j

Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziafalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym

Zebraniem Cztonkow .

Zobowiazany jest m.in.:

zarzadzad majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetniac swoje obowiazki ze starannoscia
wymagang w obrocie gospodarczo - finansowym przy scistym przestrzeganiu przepisow prawa,
postanowien statutu, uchwat przyjetych przez Walne Zebranie Cztonkdw.

czuwa¢ nad przestrzeganiem wskaznikow reprezentatywnosci okreslonych w wytycznych
programu LEADER oraz politykach horyzontalnych Unii Europejskiej.

sktada¢ oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia oraz
podpisywac wszelkie umowy i zobowigzania w jego imieniu.

Il.1 Cele statutowe i zakres dziatania

Ogodlne cele statutowe, ktorymi kieruje sie Zarzad to:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

opracowanie, wdrozenie oraz wspieranie dziatan na rzecz realizacji opracowanej strategii
rozwoju dla obszaru objetego wsparciem,

promocja obszarow wiejskich,

aktywizowanie i mobilizowanie ludnosci wiejskiej,

upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach wiejskich,

stymulowanie lokalnych inicjatyw,

dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie mozliwosci korzystania i wdrazania
programéw rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji rolnictwa,

wspieranie, opracowywanie i wdrazanie programdw rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji
rolnictwa finansowanych przez instytucje rzadowe i samorzadowe oraz struktury Unii
Europejskiej,

rozwdj konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,

dziatalnos¢ edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa majaca na celu poprawe spojnosci
spotecznej, ekonomicznej i przestrzennej z Unig Europejska na poziomie regionalnym oraz
krajowym,

10) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

11) wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnej,

12) wspieranie kultury, sztuki ochrony dobr kultury i tradycji,

13) propagowanie sportu, rekreacji i aktywnego trybu zycia,



14) wspieranie inicjatyw chronigcych $rodowisko naturalne,

15) wspieranie dziafan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy

miedzy spoteczenstwami,

16) podejmowanie innych dziatan na rzecz rozwoju obszaréow wiejskich potozonych na terenie

dziatalnosci Stowarzyszenia.

Do gtéwnego zakresu dziatan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)

realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

przygotowanie projektu i realizacja budzetu Stowarzyszenia,

wnioskowanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego,

podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,

podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

powotywanie i odwotywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia,

ustalanie zasad i warunkdw zatrudnienia oraz wysokosci wynagrodzenia pracownikéw Biura
Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

powotywanie i nadzorowanie komisji tematycznych, statych i doraznych, ktére beda
prowadzi¢ prace nad przedstawionymi im przez Zarzad Stowarzyszenia zagadnien,
uchwalanie regulamindw przewidzianych w statucie, w tym regulaminu Biura
Stowarzyszenia, oraz komisji tematycznych, doraznych i statych.

Il.2 Zebrania Zarzadu

W 2013 roku odbyto sie 13 posiedzen Zarzadu (w tym: jedno odbyto sie w trybie obiegowym), w czasie

ktérych cztonkowie Zarzadu nie pobierali wynagrodzenia z tytutu udziatu w zebraniach:

l.

Il.
.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

XI.

07-01-2013

06-02-2013

18-02-2013

04-03-2013

19-03-2013

04-04-2013

06-05-2013

24-06-2013

04-07-2013

22-07-2013

30-09-2013 — podjecie uchwat obiegowo



XIl.
XIlI.

14-10-2013
16-12-2013

W okresie 01.01.2013r. — 31.12.2013r. podjeto 35 uchwat, ktére dotyczyty m.in.

llos¢
Data podjecia | obecnych .
Lp. Nr uchwa W sprawie
P uchwaty cztonkow uchwaty prawl
Zarzadu
w sprawie przyjecia nowych cztonkéw
1. 07-01-2013 6 1/l/2013 ,
Stowarzyszenia
W sprawie przyjecia sprawozdania merytorycznego
2. 07-01-2013 6 2/1/2013 Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa
Rozwoju Obszaréw Wiejskich
W sprawie przyjecia szczegotowego opisu zadan na V
i VI etap w ramach dziatania Funkcjonowanie
3. 07-01-2013 6 3/l/2013 ) . . ) . .
Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja.
w sprawie okreslenia warunkow zatrudnienia oraz
4. 07-01-2013 6 4/1/2013 wysokosci wynagradzania Pracownika ds.
administracji
okreslenia warunkéw zatrudnienia oraz wysokosci
5. 06-02-2013 6 1/Ill/2013 ) . . ,
wynagradzania Pracownika ds. promocji i szkolen
przyjecia sprawozdania merytorycznego z pracy
6. 06-02-2013 6 2/lll/2013 Zarzadu Stowarzyszenia DIROW za okres 2009 -
2012.
zmiany uchwaty z dnia 15 listopada 2012 roku w
sprawie zwotania Sprawozdawczo Wyborczego
7. 06-02-2013 6 3/lll/2013 ) , .
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
DIROW.
przyjecia projektow uchwat na Sprawozdawczo
Wyborcze Walne Zebranie Cztonkow
8. 06-02-2013 6 4/111/2013 ) , .. .
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszarow Wiejskich
przyjecia projektow uchwat sanujacych na
Sprawozdawczo Wyborczego Walnego Zebrania
9. 06-02-2013 6 slll/2013 , ; ]
Cztonkow Stowarzyszenia Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszaréw Wiejskich.
przyjecia sprawozdania finansowego Zarzadu
10. 18-02-2013 5 1/IV/2013 Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa

Rozwoju Obszaréw Wiejskich za rok 2012.




11.

18-02-2013

2/IV[2013

przyjecia projektow uchwat na Sprawozdawczo
Wyborczego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszarow Wiejskich

12.

04-03-2013

1/V/2013

zmiany uchwaty nr 7/XXXV/2012 z dnia 15 listopada
sprawie zwotania Sprawozdawczo Wyborczego
Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszardw
Wiejskich

13.

19-03-2013

1/VI/2013

wyboru ze swego grona osob funkcyjnych w
Zarzadzie Stowarzyszenia Dolnoodrzanska
Inicjatywa Rozwoju Obszaréow Wiejskich

14.

04-04-2013

1/VIl/2013

usuniecia z listy cztonkow Stowarzyszenia

15.

04-04-2013

2/VIl/2013

zmiany warunkow zatrudnienia oraz wysokosci
wynagradzania Pracownika ds. administracji

16.

06-05-2013

1/VIll/2013

zmiany uchwaty Zarzadu nr 2/XXXIl/2012 z dnia
11.06.2012 r. w sprawie przyjecia Ksigzki Procedur
dla Organu Decyzyjnego.

17.

06-05-2013

2/VIll/2013

zmiany uchwaty Zarzadu nr 1/XXV/2011 z dnia
10.10.2011 r. w sprawie Regulaminu Pracy Biura
wraz z jego zatacznikami.

18.

24-06-2013

1/1X/2013

usuniecia z listy cztonkow Stowarzyszenia 0sob,
ktdre nie posiadaja prawidtowej deklaracji
cztonkowskiej wraz z dokumentacja

19.

24-06-2013

2/IX/2013

przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia

20.

24-06-2013

3/1X/2013

przyjecia nowego adresu siedziby Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw
Wiejskich

21.

24-06-2013

4/1X[2013

udzielenia petnomocnictwa pracownikom Biura LGD
DIROW

22.

24-06-2013

5/IX/2013

zatwierdzenia potwierdzenia za zgodnos¢ z
oryginatem dokumentéw

23.

04-07-2013

1/X/2013

oceny przez Zarzad DIROW wnioskow o
dofinansowanie w ramach naboréw na organizacje
wydarzen promujacych obszar LSR

24.

04-07-2013

2/X[2013

przyznania dodatkowych srodkéw wsparcia dla
Grupy nieformalnej reprezentowanej przez Konrada
Wetne oraz Barttomieja Gate z miejscowosci Banie




25.

22-07-2013

1/XI/2013

przyjecia zmian harmonogramu przewidywanych
terminéw podawania do publicznej wiadomosci
informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o
przyznanie pomocy w ramach dziatania 4.1/413
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

26.

22-07-2013

2/Xl/2013

przyjecia zmian w zakresie limitow srodkow na
dziatanie osi 4 PROW 2009-2015

27.

22-07-2013

6

2/Xl1/2013

przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia

28.

30-09-2013

obiegowy

1/Xll/2013

przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia

29.

30-09-2013

obiegowy

2/Xll/2013

stwierdzenia terminowosci przyjecia w poczet
Cztonkow Stowarzyszenia DIROW

30.

30-09-2013

obiegowy

3/Xll/2013

okreslenia warunkow zatrudnienia oraz wysokosci
wynagradzania
Pracownika ds. promocji i szkolen

31.

30-09-2013

obiegowy

4/X11/2013

usuniecia z listy cztonkow Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszardw
Wiejskich osdb, ktdre ztozyty pisemna rezygnacje.

32.

30-09-2013

obiegowy

5/Xll/2013

stwierdzenia terminowosci zaptaty sktadek
cztonkowskich przez Cztonkdw Stowarzyszenia
DIROW

33

14-10-2013

1/Xl111/2013

usuniecia z listy cztonkow Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszardw
Wiejskich osdb, ktdre nie optacity sktadek
cztonkowskich

34

14-10-2013

2/XI1l/2013

przyjecia Regulaminu pracy Zarzadu Stowarzyszenia
Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju Obszaréw
Wiejskich

35:

16-12-2013

1/XIV/[2013

przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia

36.

16-12-2013

2/XIV/2013

zmiany zatacznika nr 3 do Regulaminu Pracy Biura
LGD DIROW - opis techniczny i lokalowy biura

37

16-12-2013

3/XIV/2013

przystapienia do projektu wspotpracy polegajacego
na realizacji operacji polegajacej na zamontowaniu
sitowni zewnetrznych w poszczegdlnych gminach
nalezgcych do LGD Partnerskich

38.

16-12-2013

4/XIV[2013

udzielenia petnomocnictwa dla Lidera Projektu
wspotpracy polegajacego na realizacji operacji
polegajacej na zamontowaniu sitowni zewnetrznych
w poszczegolnych gminach nalezgcych do LGD
Partnerskich.




zmiany uchwaty w sprawie okreslenia warunkdow
39. 16-12-2013 5 5/XIV/[2013 zatrudnienia oraz wysokosci wynagradzania
Pracownika ds. promocji i szkolen

Zrédto: opracowanie whasne.
M. Informacja o dziatalnosci Stowarzyszenia
Ill.1. Ogtaszane nabory wnioskéw o przyznanie pomocy

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie ogtosito Il terminy naboréw wnioskéw o przyznanie
pomocy:

| termin —15.02.2013 r. do 4.03.2013 r.
e LGD-DIROW/MP/I/2013 Limit srodkéw — 200 000, 0o zt (Mate projekty).

Il termin - 3.06.2013r do 17.06.2013
e LGD-DIROW/OW]/II/2013 Limit srodkéw — 958 674,34 zt (Odnowa i Rozwdj Wsi),
e LGD-DIROW/MP/ll/2013 Limit srodkdw - 549 766,50 zt (Mate Projekty)

lll termin - 9.09.2013r do 23.09.2013 r
e LGD-DIROW/MP/llI[2013 Limit sSrodkow - 200 ooo zt (Mate Projekty)
e LGD-DIROW/OW]/III/2013 Limit srodkéw - 550 345, 0o zt (Odnowa i Rozwdj Wsi)

e LGD-DIROW/RN/IlI/2013 Limit srodkow - 298 769,00 zt (Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej)

e LGD-DIROW/TM/Ill/2013 Limit Srodkow - 1564 642,95 zt (Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw)

lll.2. Organizacjai udziat w dziataniach promocyjnych i szkoleniowych

Data | Miejsce Zastosowana | Opis rozpowszechnianiainformacjiz | Odbiorcy informacji
metoda/narze | zastosowaniem danej
dzia/srodek metody/narzedzia/srodka przekazu
przekazu
01.03. | Salaw Spotkanie Zorganizowano spotkanie Przedstawiciele
2013r. | Urzedzie informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w domow kultury,
Gminy ktorym uczestniczyto 16 osob. organizacji
Banie ul. Spotkanie dotyczyto przygotowania pozarzadowych oraz
Skosna 6 wnioskow o przyznanie pomocy w zainteresowanych
ramach naboru tematycznego na zfozeniem wniosku.




organizacje imprez turystycznych,
rekreacyjnych lub sportowych
zwigzanych z promocja lokalnych
walordéw dla dziatania ,,Mate Projekty”

ramach naboru dla dziatan ,Mate

12.03. | Sala UG Szkolenie Zorganizowano szkolenie poza Whasciciele,
2013r | Banie siedziba LGD przy wspotpracy z zarzadzajacy i
Oddziatem Terenowym ARIMR z pracownicy mikro i
ul. Skosna 6 Zasad funkcjonowania Lokalnej Grupy | matych
Dziatania —,Dolnoodrzanska przedsiebiorstw oraz
Inicjatywa Rozwoju Obszardw rolnicy z terenu LGD
Wiejskich”-nabdr wnioskow”
Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,
Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej”.
07- Hotel Szkolenie dla Zorganizowane szkolenie miato na Cztonkowie Rady
09.05. | Trofana, ul. | Rady LGD z celu zapoznania cztonkéw Organu LGD oraz
2013 | Zdrojowa procedur oceny | Decyzyjnego LGD z podstawowymi pracownicy biura
9,Miedzyzd | wnioskow, obowigzkami, odpowiedzialnoscig LGD.
roje regulaminu Rady oraz dokumentami LGD (LSR,
Rady Regulamin Rady), rowniez przekazanie
cztonkom Organdw Decyzyjnych LGD
umiejetnosci oceny wnioskdw zgodnie
z procedura oceny wnioskow w
oparciu o Ksigzke Procedur dla Radu
LGD
01.06 | Obszar Amatorski Umieszczenie informacji na stronie Mieszkancy terenu
- objety LSR | Konkurs www.dirow.pl oraz fune’pagu. objetego przez LGD
30.09. Fotograficzny Umieszczono informacje na lokalnym | DIRO
2013 pn..: Perty portalu informacyjnym. Wystano maile
turystyki do Osrodkow Kultury, Urzedow Gmin
wiejskiej” oraz Szkot informujacych o konkursie.
07.06. | Salaw Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Urzedzie informacyjne informacyjne poza siedzibg LGD, w ztozy¢ wniosek do
Gminy ktérym uczestniczyto 11 osdb. LGD
Banie ul. Spotkanie dotyczyto przygotowania
Skosna 6 wnioskow o przyznanie pomocy w




HZ

Projekty” oraz ,Odnowa i rozwoj Wsi

10.06. | Plac Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Wolnosci1, | informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w zfozy¢ wniosek do
Urzad ktérym uczestniczyto 7 osob. LGD
Miejski w Spotkanie dotyczyto przygotowania
Cedyni wnioskow o przyznanie pomocy w
ramach naboru dla dziatan ,Mate
Projekty” oraz ,Odnowa i rozwdj Wsi”
12.06. | Budynek Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r. | Urzedu informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w ztozy¢ wniosek do
Miasta i ktorym uczestniczyto 31 osob. LGD
Gminy w Spotkanie dotyczyto przygotowania
Gryfinie wnioskow o przyznanie pomocy w
ramach naboru dla dziatan ,Mate
Projekty” oraz ,Odnowa i rozwoj Wsi”
13.06. | Wiejski Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Dom informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w ztozy¢ wniosek do
Kultury w ktérym uczestniczyto 12 oséb. LGD
Kozielicach Spotkanie dotyczyto przygotowania
wnioskow o przyznanie pomocy w
ramach naboru dla dziatan ,Mate
Projekty” oraz ,Odnowa i rozwoj Wsi”
05.07- | Obszar Imprezy Zorganizowano 19 imprez sportowo Mieszkancy terenu
30.09. | objety LSR | sportowo rekreacyjno turystycznych LGD
2013r rekreacyjno
turystyczne
02- Gospodarst | Szkolenie z Zorganizowano szkolenie z zakresu Osoby z terenu LGD
04.09. | WO tworzenia tworzenia produktéw turystycznych, zainteresowane
2013r | Agroturysty | produktéw w ktdrym uczestniczyto 15 0sob. tematyka oraz
czne turystycznych Pozwolito na poszerzenie wiedzy na pracownicy biura.
Stadnina w formie tematy zwigzane z produktem
Kolano, wyjazdu turystycznym i wypracowanie
Wiezyca- studyjnego. produktu turystycznego, ktory miatby
Kolano funkcjonowac na naszym obszarze.
74,83-315
03.09. | Salaw Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace

Urzedzie

informacyjne poza siedziba LGD, w

ztozy¢ wniosek do




2013r | Gminy informacyjne ktédrym uczestniczyto 4 osoby. LGD
Banie ul. Spotkanie dotyczyto przygotowania
919" | Skosna 6 wnioskow o przyznanie pomocy w
4 ramach naboru dla dziatan: ,Mate
Projekty”, ,Odnowa i rozwoj Wsi”,
~Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej.”
03.09. | Salaw Konsultant Zorganizowano konsultacje poza Osoby sktadajace
2013r | Urzedzie Whnioskow siedzibg LGD, w ktérym uczestniczyty | wniosek do LGD
Gminy 4 osoby. Beneficjenci konsultowali
g10- Banie ul. wnioski na dziatanie ,Mate Projekty”
14 Skosna 6
03.09. | Budynek Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Powiatowe | informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w ztozy¢ wniosek do
go Urzedu ktédrym uczestniczyty 4 osob. LGD
914 pracy w Spotkanie dotyczyto przygotowania
18 Chojnie wnioskow o przyznanie pomocy w
ramach naboru dla dziatan: ,Mate
Projekty”, ,Odnowa i rozwoj Wsi”,
L Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,
Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej ”
03.09. | Budynek Konsultant Zorganizowano konsultacje poza Osoby sktadajace
2013r | Powiatowe | Wnioskow siedzibg LGD, w ktérym uczestniczyly | wniosek do LGD
go Urzedu 4 osoby. Beneficjenci konsultowali
914 pracy w whnioski na dziatanie ,Mate Projekty”,
18 Chojnie ,Odnowa i rozwoj Wsi” oraz ,,

Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej ”




05.09. | Plac Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Wolnosci1, | informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w zfozy¢ wniosek do
Urzad ktérym uczestniczyty 3 osoby. LGD
g10- Miejski w Spotkanie dotyczyto przygotowania
14 Cedyni wnioskow o przyznanie pomocy w
ramach naboru dla dziatan: ,Mate
Projekty” , ,Odnowa i rozwoj Wsi”,
,Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej ”
05.09. | Plac Konsultant Zorganizowano konsultacje poza Osoby sktadajace
2013r | Wolnoscia, | Wnioskow siedziba LGD, w ktérym uczestniczyto | wniosek do LGD
Urzad 3 osoby. Beneficjenci konsultowali
910" | Miejski w wnioski na dziatanie Tworzenie i
14 Cedyni rozwoj mikroprzedsiebiorstw” oraz ,,
Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej ”
05.09. | Plac Spotkanie Zorganizowano spotkanie Osoby planujace
2013r | Wolnosci 2, | informacyjne informacyjne poza siedziba LGD, w ztozy¢ wniosek do
Regionalne ktérym uczestniczyto 6 osob. LGD
914 Spotkanie dotyczyto przygotowania
18 Biuro wnioskow o przyznanie pomocy w
Geopall'ku W ramach naboru dla dziatan: ,Mate
Moryniu Projekty”, ,Odnowa i rozwoj Wsi”,
L~ Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw” oraz ,
Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
pozarolniczej ”
05.09. | Plac Konsultant Zorganizowano konsultacje poza Osoby sktadajace
2013r | Wolnosci 2, | Wnioskow siedzibg LGD, w ktérym uczestniczyto | wniosek do LGD
Regionalne 6 0sob. Beneficjenci konsultowali
914 wnioski na dziatanie Mate Projekty”,
18 Biuro ,Odnowa i rozwoj Wsi” oraz ,,
Geopa.rku W Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
Moryniu pozarolniczej ”
21.09. | BiuroLGD | Konsultant Zorganizowano konsultacje poza Osoby sktadajace
2013 DIROW, Whioskow siedziba LGD, w ktérym uczestniczyto | wniosek do LGD

13 0s6b. Beneficjenci konsultowali




g1o- | ul wnioski na dziatanie Mate Projekty”,
18 Sprzymierz »,Odnowa i rozwoj Wsi” oraz ,,
onych 1, Roznicowanie w kierunku dziatalnosci
Gryfino pozarolniczej ”
22- Osrodek Szkolenie dla Zorganizowano wyjazdowe szkolenie, | Beneficjenci LGD,
23.10. | Baginscy 0sob w ktorym wzieto udziat 15 0séb. pracownicy biura
2013 | SPA, ul. realizujgcych Podczas szkolenia wyjasniono oraz zainteresowani
Polna 5 LSR realizacjii | wszelkie watpliwosci pojawiajace sie tematyka z obszaru
,Pobierowo | rozliczania przy realizacji i rozliczaniu projektu. LGD
wnioskow na Udzielono wskazowek jak postepowac
dziatania : w przypadku czestych btedow
LTworzenie i popetnianych przez beneficjentow.
rozwoj
mikroprzedsieb
iorstw” oraz
,Roznicowanie
w dziatalnosci
pozarolniczej.”
24- Osrodek Szkolenie dla Zorganizowano wyjazdowe szkolenie, | Beneficjenci LGD,
25.10. | Baginscy 0sob w ktorym wzieto udziat118 osob. pracownicy biura
2013 | SPA, ul. realizujgcych Podczas szkolenia wyjasniono oraz zainteresowani
Polna 5, LSRrealizacjii | wszelkie watpliwosci pojawiajace sie tematyka z obszaru
Pobierowo | rozliczania przy realizacji i rozliczaniu projektu. LGD
wnioskow na Udzielono wskazdwek jak postepowac
dziatania: w przypadku czestych btedow
»Mate Projekty” | popetnianych przez beneficjentdw.
oraz ,Odnowa i
rozwdj Wsi.”
06- Obszar Konkurs Umieszczenie informacji na stronie Dzieci i mtodziez
30.12. | objety LSR | plastyczny: www.dirow.pl oraz fune’pagu. zamieszkate obszar
2013 Przysztos¢ Wsi | Wystano plakaty oraz maile do szkot podlegajacy LGD
oczami dziatajacych na obszarze LGD DIROW | DIROW
dziecka” oraz umieszczono dwa ogtoszenia w

tygodniku: , Gazeta Gryfinska”

- Ogolnopolskim Forum Lokalnych Grup Dziatania w Supraslu — 13-14.05.2013 r. gdzie omawiano w

Dodatkowo pracownicy Biura LGD uczestniczyli w:

miedzynarodowym gronie przyszte plany i strategie na kolejny okres programowania 2014-2020.




- Szkoleniu w zakresie budowania oddolnych strategii, zorganizowanym przez Biuro Osrodka

Doradztwa Rolniczego O/Krakow 17-19. 06.2013 .

- Obchodach Dni Cedyni 21-23.06.2013 r. Gdzie na stoisku udzielano informacji potencjalnym

beneficjentom.

- Spotkaniu Lokalnych Grup Dziatania z Marszatkiem Wojewddztwa Olgierdem Geblewiczem

dotyczacym wspdtpracy z Urzedem Marszatkowskim oraz wspoffinansowania dziatan Lokalnych Grup

Dziatania ze srodkdw RPO, ktére odbyto sie w Barzkowicach —11.07.2013 .

- Spotkaniach Partneréw Projektu wspdtpracy ,Partnerski Inkubator Kultury”, ktére odbyty sie 18-20.

11.2013r. Oraz 2-3.12.2013 .

- ,Zabnickim Lecie z Rybka” — prowadzac konkurs wiedzy o Unii Europejskiej.

lll.3. Umowy podpisane w 2013 r.:

Umowa z Paniag Matgorzata Wojcieszek — na przeprowadzenie szkolenia z realizacji i
rozliczania wnioskow dla beneficjentow wszystkich dziatan wdrazanych w ramach realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju.

Umowa z Panem Tomaszem Wysockim na przeprowadzenie analizy oraz badania
ewaluacyjnego Lokalnej Strategii Rozwoju.

Umowa z Panem Wojciechem Spychata na wykonanie analizy

Umowa z Panig Katarzyng Ostrowska na ustuge muzyczne podczas imprezy promujacej
obszar objety LSR w Mielnie Pyrzyckim

Umowa z Panig Monika Domagata Jankowska na wykonywanie zadan na stanowisku ds.
promocji i szkolen

Umowa z Panem Tomaszem Biatym w zakresie udzielania konsultacji beneficjentom
Stowarzyszenia DIROW

Umowa z Panem Mieczystawem Hackiewiczem na oprawe muzyczna zabawy ludowej pod
chmurka w ramach imprez promujacych obszar objety Lokalng Strategig Rozwoju

Umowa z Panem Marcinem Michalskim na przygotowanie cateringu dla uczestnikdw imprezy
w ramach dziatari promujacych obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju

lll.4. Dokumenty ztozone w Urzedzie Marszatkowskim

e  Ogftoszono nabory na dziatanie Male Projekty w ramach realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju w terminach: 15.02.2013- 4.03.2013 1.

e Ogtoszono nabory na dziatania Mate Projekty oraz Odnowa i rozwoj wsi w ramach
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w terminach: 3.06.2013 —17.06.2013 .

e Ogtoszono nabory na wszystkie dziatania w ramach realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju w terminach: 9.09.2013 — 23.09.2013 .

e  Ztozono Szczegotowy Opis Zadan w ramach wniosku o przyznanie pomocy na dziatanie
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja na V i VI
etap —31.01.2013



e  Ztozono zmiane do Szczegdtowego Opisu Zadan w ramach wniosku o przyznanie
pomocy na dziatanie Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i
aktywizacja na IV etap — 31.01.2013

e  Ztozono Whniosek o ptatnos¢ do Szczegdétowego Opisu Zadan w ramach wniosku o
przyznanie pomocy na dziatanie Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja na IV etap —31.01.2013 r.

e  Ztozono Whniosek o ptatnos¢ do Szczegdétowego Opisu Zadan w ramach wniosku o
przyznanie pomocy na dziatanie Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja na V etap —31.08.2013

e  Ztozono sprawozdanie z realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju — 27.02.2013

e  Ztozono Program naprawczy — 20.06.2013

e  Ztozono Whniosek o przyjecie Ksigzki procedur da Organu Decyzyjnego

e  Ztozono Wniosek o aneks nr 8 do umowy nr 00045-6932-UM1600038/10 w ramach
dziatania Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja w
zakresie zmiany zestawienia rzeczowo finansowego —16.05.2013.

e  Whniosek o aneks nr g do umowy nr 00045-6932-UM1600038/10 w ramach dziatania
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja w zakresie
zmiany planu finansowego operacji —22.07.2013.

e  Ztozono wniosek o aneks nr 5 do Umowy nr 6933-UM1600010/09 z 0 sposobie realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju w zakresie zmian do harmonogramu podawania do publicznej
wiadomosci informacji o naborze oraz w zakresie zmiany limitu srodkéw na dziatania osi 4
PROW oraz w zakresie Zmian do Lokalnej Strategii Rozwoju —17.04.2013 r.

e  Ztozono wniosek o aneks nr 6 do Umowy nr 6933-UM1600010/09 z 0 sposobie realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju w zakresie zmian do harmonogramu podawania do publicznej
wiadomosci informacji o naborze oraz w zakresie zmiany limitu srodkéw na dziatania osi 4
PROW. —22.07.2013 r.

lll.5. Dokumentacja opracowana w Stowarzyszeniu:

e  Wprowadzono Regulamin Zarzadu Stowarzyszenia Dolnoodrzanska Inicjatywa Rozwoju
Obszarow Wiejskich.

e  Wprowadzajaca zmiany Regulaminu Pracy Biura wraz z jego zatacznikami, zgodnie z
zaleceniami pokontrolnymi.

e Wprowadzono zmiany w Ksigzce Procedur dla Organu Decyzyjnego.

I11.6. Informacja o zatrudnieniu

Na dzien 31 grudnia 2013 roku jednostka zatrudnia czterech pracownikdw w petnym wymiarze pracy:

Pracownika ds. koordynowania projektow,
Pracownik ds. administracji,

Pracownik ds. promocji i szkolen,
Dyrektora Biura LGD.



