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Załącznik nr 1  do Uchwały nr …./2013 
w sprawie zmian do uchwały nr 15/2009  

z dnia 4 maja 2009 roku w sprawie przyjęcia 
 Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Działania  

Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich  
z dnia ……………. 2013r. 

 

 

CHARAKTERYSTYKA LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA JAKO 
JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNEJ ZA REALIZACJĘ LOKALNEJ STRATEGII 
ROZWOJU 
 
1.1. Dane podstawowe 
 

Nazwa: Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich 

Status prawny: Stowarzyszenie 

Data wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego: 01.12.2008r. 

Nr wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego: 0000318665 

 

Cele Stowarzyszenia zapisane w statucie: 

1. opracowanie, wdrożenie oraz wspieranie działań na rzecz realizacji Zintegrowanej Strategii Rozwoju 

Obszarów Wiejskich (ZSROW),  

2. promocja obszarów wiejskich,  

3. aktywizowanie i mobilizowanie ludności wiejskiej,  

4. upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach związanych z aktywizacją ludności  

na obszarach wiejskich,  

5. stymulowanie inicjatyw lokalnych, 

6. działalność edukacyjna i informacyjna w zakresie możliwości korzystania i wdrażania programów rozwoju, 

restrukturyzacji i modernizacji rolnictwa, 

7. wspieranie, opracowywanie i wdrażanie programów rozwoju, restrukturyzacji i modernizacji rolnictwa 

finansowanych przez instytucje rządowe i samorządowe oraz struktury Unii Europejskiej, 

8. rozwój konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiębiorczości, 

9. działalność edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa mająca na celu poprawę spójności społecznej, 

ekonomicznej i przestrzennej z Unią Europejską na poziomie regionalnym oraz krajowym, 

10. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 

obywatelskiej i kulturowej, 

11. wspieranie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej, 

12. wspieranie kultury, sztuki ochrony dóbr kultury i tradycji, 

13. propagowanie sportu, rekreacji i aktywnego trybu życia, 

14. wspieranie inicjatyw chroniących środowisko naturalne, 

15. wspieranie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami, 

16. podejmowanie innych działań na rzecz rozwoju obszarów wiejskich położonych na terenie  działalności 

Stowarzyszenia. 

 

Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich działa w oparciu o: 

1. ustawę z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z późn. zm.),  
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2. ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 

873),  

3. ustawę z dnia 7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego 

Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich,  

4. rozporządzenie Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 września 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarów 

wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Dz.Urz. UE L 277 z 

21.10.205, str.1). 

 

1.2. Opis procesu budowania partnerstwa 
 

Inicjatywę powstania Dolnoodrzańskiej Inicjatywy Rozwoju Obszarów Wiejski podjął Jan Olech oraz Piotr 

Paczkowski - wieloletni działacze samorządowi. Głównym kryterium zastosowanym przy doborze gmin 

wchodzących w skład LGD była bliskość geograficzna, spójność społeczno-gospodarcza oraz tło historyczno-

kulturowe.  

Szczególnie cenne przy formowaniu Lokalnej Grupy Działania okazało się wsparcie Starosty, Zarządu 

Powiatu w Gryfinie i Rady Powiatu w Gryfinie. Ostateczny skład Lokalnej Grupy Działania został sformułowany 

na bazie sesji oraz posiedzeniach komisji samorządów lokalnych na terenie projektowanej LGD. Przy 

zaangażowaniu szefów gmin, wójtów i burmistrzów, których poparły  

w formie stosownych uchwał rady gmin, udało się utworzyć Lokalną Grupę działania na obszarze gmin: Stare 

Czarnowo, Bielice, Kozielice, Gryfino, Banie, Widuchowa, Chojna, Moryń, Cedynia i Mieszkowice. 

Prace nad budową Lokalnej Grupy Działania trwały od IV kwartału 2007r. Szczególna intensyfikacja 

działań nastąpiła w grudniu 2007r. kiedy to odbyło się szereg spotkań informacyjnych 

w Starostwie Powiatowym w Gryfinie, w których wzięli udział m.in. Jan Olech, Piotr Waydyk  

oraz Łukasz Myśliwiec (przedstawiciel Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego). 

Poruszane były kwestie związane z: 

1. polityką państwa i uwarunkowaniami Unii Europejskiej w sferze rozwoju obszarów wiejskich, 

2. założeniami i celami programu LEADER oraz praktycznymi korzyściami tworzenia Lokalnej Grupy 

Działania na obszarze powiatu gryfińskiego oraz pyrzyckiego, 

3. prezentacją stanu zaawansowania prac nad utworzeniem LGD na terenie powiatu gryfińskiego. 

W grudniu 2007r. gminy chcące działać na rzecz rozwoju obszarów wiejskich w ramach podejścia LEADER 

podjęły uchwały intencyjne o członkostwie w Lokalnej Grupie Działania – DIROW.  

 

W toku kształtowania się Lokalnej Grupy Działania jej członkowie uczestniczyli w rożnego rodzaju 

inicjatywach szkoleniowo-konferencyjnych. Zdobyta wiedza oraz umiejętności pozwolą  

na efektywne koordynowanie prac Lokalnej Grupy Działania. Wśród inicjatyw, w których uczestniczyli 

członkowie LGD można wyróżnić: 

1. II Ogólnopolską konferencję pn. „Leader w Polsce – doświadczenia i przyszłość”. Miała ona miejsce w 

dniach 27-28 maja 2008r., 

2. Szkolenie organizowane przez Wydział Programów Rozwoju Obszarów Wiejskich Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego dotyczące programu Leader w dniu  

10 grudnia 2008r. 

W czerwcu 2008 r. DIROW nawiązało porozumienie kooperacyjne w sprawie rozbudowy  

i wzmocnienia Partnerstwa LEADER. Stronami porozumienia z DIROW jest LIDER Wałecki oraz LAD 

Uckermark e.V. Jest to inicjatywa mająca na celu poszerzenie transgranicznej współpracy pomiędzy Doliną 

Dolnej Odry a województwem zachodniopomorskim. Celem kooperacji jest przygotowanie, organizacja i 

przeprowadzenie konkretnych działań i projektów partnerskich pomiędzy polskimi 

i niemieckimi, prywatnymi i państwowymi uczestnikami. 
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Kolejnym etapem formalizacji Stowarzyszenia było spotkanie założycielskie DIROW. Odbyło się ono 30 

września 2008 roku w Krzywinie.  Podczas spotkania powołano 3-osobowy Komitet Założycielski, oraz 

uchwalono statut Stowarzyszenia  

 

 Członkami Komitetu Założycielskiego zostali:  

1. Maria Fatyga (gm. Widuchowa), 

2. Michał Jasiński (gm. Widuchowa), 

3. Piotr Waydyk (gm. Widuchowa). 

Komitet założycielski był odpowiedzialny za prowadzenie czynności związanych z rejestracją 

Stowarzyszenia. Z dniem 8 lutego 2008r. rozpoczęła się procedura rejestracyjna Stowarzyszenia, natomiast 

dnia 1 grudnia 2008r. LGD uzyskało osobowość prawną. Stowarzyszenie zostało wpisane  

do KRS w ramach rejestru Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji  

oraz Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej.  

 

 Pierwsze Walne Zebranie Członków odbyło się 5 stycznia 2009 r. w Baniach  na którym wybrano skład 

organów stowarzyszenia. Wybrano 9-osobowy Zarząd, 5-osobową Komisję Rewizyjną. W skład pierwszego 

Zarządu LGD weszli: 

1. Jan Olech – Prezes Zarządu (gm. Gryfino), 

2. Piotr Waydyk – Wiceprezes Zarządu (gm. Widuchowa), 

3. Teresa Sadowska – Wiceprezes Zarządu (gm. Banie), 

4. Piotr Paczkowski (gm. Stare Czarnowo), 

5. Maciej Szabałkin (gm. Gryfino), 

6. Mariola Fatyga (gm. Widuchowa), 

7. Barbara Rawecka (gm. Chojna), 

8. Piotr Wilczyński (gm. Bielice), 

9. Tomasz Siergiej (gm. Cedynia). 

W dniu 10 grudnia 2010 r. na posiedzeniu Zarządu Pan Piotr Waydyk, w związku z kandydowaniem na 

stanowisko Dyrektora biura złożył  rezygnację  z członkostwa w Zarządzie. Podczas posiedzenia Zarządu 

27 grudnia 2011 r. przyjęto rezygnację z członkostwa w Zarządzie Pani Marii Fatygi z dnia 30.11.2011 r..  

W dniu 17.04.2012 r. podczas Walnego Zebrania Członków uzupełniono skład Zarządu o osobę Pana Jana 

Marandy oraz Tadeusza Ruchniaka.  

Po zakończeniu kadencji pierwszego Zarządu, który zgodnie ze statutem  funkcjonował cztery lata w dniu 

28 lutego 2013 roku podczas  sprawozdawczo – wyborczego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia,  

wybrano nowy skład Zarządu:   

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

 

Do pierwszego składu Komisji Rewizyjnej 5  stycznia 2008 r. zostali wybrani: 

1. Henryk Kaczmar (gm. Moryń), 

2. Andrzej Wołoszyn (gm. Banie), 
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3. Michał Jasiński (gm. Widuchowa), 

4. Bogdan Adrabiński (gm. Stare Czarnowo), 

5. Marek Bartnik (gm. Kozielice). 

Jeden z członków komisji Pan Marek Bartnik, który był przedstawicielem osoby prawnej - Gminnego 

Zrzeszenia LZS w Kozielicach w między czasie wystąpił z tego Stowarzyszenia w związku z czym złożył 

rezygnację   z pracy Komisji. Natomiast Pan Henryk Kaczmar złożył pisemną rezygnację z członkostwa 

w Komisji. 

W dniu 17 kwietnia 2012 roku podczas Walnego Zebrania Członków uzupełniono skład Komisji Rewizyjnej 

o Pana Krzysztofa Makarońskiego oraz Pana Krystiana Jasiejko. W takim składzie Komisja Rewizyjna 

funkcjonowała do końca swojej kadencji.  

W dniu 28 lutego 2013 roku podczas sprawozdawczo – wyborczego Walnego Zebrania Członków wybrano 

nowy skład Organu nadzorującego w jego skład weszli:  

1.   

2.   

3.   

4.   

   

W dniu 5 stycznia 2009r. odbyło się Walne Zebranie Członków, na którym wybrano pierwszy skład organu 

decyzyjnego – Rady LGD, który liczył 15 osób: 

1. Ryszarda Bekier – Przewodniczący Rady (gm. Chojna), 

2. Michał Lidwin – Wiceprzewodniczący Rady (gm. Widuchowa), 

3. Małgorzata Gabryś – Portkowska (gm. Cedynia), 

4. Teresa Gała (gm. Banie), 

5. Barbara Ignaczak (gm. Moryń), 

6. Sławomir Jasek (gm. Moryń), 

7. Małgorzata Karwan (gm. Cedynia), 

8. Kinga Koeller (gm. Widuchowa), 

9. Teresa Kulińska (gm. Kozielice), 

10. Jerzy Miler (gm. Gryfino), 

11. Józef Piątek (gm. Moryń), 

12. Janusz Skrzypiński (gm. Gryfino), 

13. Kamela Wilczyńska (gm. Bielice), 

14. Izabela Wołoszyn (gm. Banie), 

15. Marek Woś (gm. Stare Czarnowo). 

W wyniku rezygnacji z członkostwa w Radzie Kingi Koeller, w dniu 4 maja 2009 podczas Walnego 

Zebrania Członków przyjęto jej rezygnację. Jej miejsce w składzie Rady LGD zajął Karol Sito.  

W dniu 18 marca 2011 r. podczas Walnego Zebrania Członków uzupełniono skład Rady LGD o osobę Pana 

Krzysztofa Nowaka, reprezentującego sektor społeczny. Pan Krzysztof Nowak zastąpił w Radzie Panią Teresę 

Gałę, która złożyła rezygnację z funkcji. 

W dniu 17.04.2012 r. podczas Walnego Zebrania Członków uzupełniono skład Rady LGD o osobę Pana 

Andrzeja Salwy, reprezentującego sektor publiczny. Pan Andrzej Salwa zastąpił w Radzie Panią Barbarę 

Ignaczak, która złożyła rezygnację z funkcji w dniu 16.04.2012 r. 

Po zakończeniu kadencji pierwszego składu organu decyzyjnego, który zgodnie ze statutem  

funkcjonował cztery lata w dniu 28 lutego 2013 roku podczas  sprawozdawczo – wyborczego Walnego 

Zebrania Członków Stowarzyszenia,  wybrano nowy skład Rady w którego skład weszli:  

1.   

2.   
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3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11.   

12.   

13.   

14.   

15.   

 

1.3. Charakterystyka członków i sposób rozszerzania lub zmiany składu LGD 
 

W ramach LGD członkami zwyczajnymi mogą być zarówno osoby fizyczne, jak i prawne (Statut §10). 

Szczegółowe zasady przyjmowania nowych członków lub zmiany składu LGD, a także wykaz obowiązków 

i praw wynikających z członkostwa zostały zawarte w paragrafach 11 - 15 Statutu Stowarzyszenia. 

 
 
Tabela 1.1. Członkowie założyciele 

 
 

l.p. 

 
 

Nazwa 

 
 

Siedziba 

Osoba reprezentująca 
jednostkę (imię  

i nazwisko) 

 
 

Funkcja w LGD 

 
 

Sektor 

1. Gmina Banie Banie Teresa Sadowska Wiceprezes Zarządu Publiczny 

2. Gmina Bielice Bielice Zdzisław Twardowski Członek LGD Publiczny 

3. Gmina Cedynia Cedynia Adam Zarzycki Członek LGD Publiczny 

4. Gmina Chojna Chojna Adam Federowicz Członek LGD Publiczny 

5. Gmina Kozielice Kozielice Damian Woźniak Członek LGD Publiczny 

6. Gmina Mieszkowice Miszkowice Piotr Szymkiewicz Członek LGD Publiczny 

7. Gmina i Miasto Moryń Moryń Jan Maranda Członek LGD Publiczny 

8. Gmina Stare 
Czarnowo 

Czarnowo Marek Woś Członek Rady Publiczny 

9. 
Gmina Widuchowa Widuchowa Michał Lidwin 

Wiceprzewodniczący 
Rady 

Publiczny 

10. Gmina Gryfino Gryfino Maciej Szabałkin Członek LGD Publiczny 

11. Powiat Gryfiński Gryfino Magdalena Pieczyńska Członek LGD Publiczny 

Źródło: Opracowanie własne 
 

 
Tabela 1.2. Komitet założycielski 

 

 
l.p. 

 
Nazwa 

 
Imię i nazwisko 

 

 
Miejscowość 

 
Gmina 

1. Osoba fizyczna Maria Fatyga Krzywin Widuchowa 

2. Gmina Widuchowa Michał Lidwin Widuchowa Widuchowa 

3. Osoba fizyczna Piotr Waydyk Krzywin Widuchowa 

 
Źródło: Protokół Zebrania Założycielskiego Stowarzyszenia Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich 
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Tabela 1.3. Wykaz wszystkich członków DIROW na dzień 12 lutego 2013 r.   

Lp. Nazwa 

 
Osoba reprezentująca 

jednostkę  

Sektor  Siedziba Imię i Nazwisko Funkcja w LGD 

1 Gmina Banie Banie 
Sadowska Teresa 

Halina 
Wiceprezes Publiczny 

2 Gmina Gryfino Gryfino 
Szabałkin Maciej 

Krystian 
Członek 
Zarządu 

Publiczny 

3 Gmina Bielice Bielice 
Twardowski Zdzisław 

Lech 
Członek LGD Publiczny 

4 Gmina Cedynia Cedynia Zarzycki Adam Andrzej Członek LGD Publiczny 

5 Gmina Chojna Chojna Federowicz Adam Członek LGD Publiczny 

6 Gmina Kozielice Kozielice Woźniak Damian Członek LGD Publiczny 

7 Gmina Mieszkowice Mieszkowice Szymkiewicz Piotr Członek LGD Publiczny 

8 Gmina Moryń Moryń Maranda Jan Członek LGD Publiczny 

9 Gmina Stare Czarnowo 
Stare 

Czarnowo 
Woś Marek 

Członek Rady 
LGD 

Publiczny 

10 Gmina Widuchowa Widuchowa Lidwin Michał 
Wiceprzewodn

iczący Rady 
LGD 

Publiczny 

11 Powiat Gryfiński Gryfino Konarski Wojciech Członek LGD Publiczny 

12 
Uczniowski Klub 

Sportowy „PODKOWA” 
Moryń Hirt Iwona Wioleta Członek LGD Społeczny 

13 
Krzywiński Ludowy 

Uczniowski Klub 
Sportowy 

Krzywin Juzyszyn Robert Piotr Członek LGD Społeczny 

14 
Cedyńskie Bractwo 

Historyczne 
„COMITATUS” 

Cedynia Małecki Arkadiusz Jerzy Członek LGD Społeczny 

15 
Cedyński Klub 

Rowerowy 
Cedynia Skrzyniarz Stanisław Członek LGD Społeczny 

16 
Niezależne Cedyńskie 

Towarzystwo 
Wędkarskie „Miętus” 

Cedynia 
Bajsarowicz Piotr 

Bolesław 
Członek LGD Społeczny 

17 

Gminne Zrzeszenie 
Ludowe Zespoły 

Sportowe - 
Stowarzyszenie 

Kozielice Jasiejko Krystian 

Członek 
Komisji 

Rewizyjnej 
LGD 

Społeczny 
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18 
Stowarzyszenie Na 
Rzecz Rozwoju Wsi 

Piaseczno 
Banie Gała Teresa Członek LGD Społeczny 

19 
Stowarzyszenie 
Amatorów Piłki 

Siatkowe „LIBERO” 
Banie 

Wołoszyn Izabela 
Katarzyna 

Członek Rady 
LGD 

Społeczny 

20 
Towarzystwo 

Miłośników Ziemi 
Staroczarnowskiej 

Stare 
Czarnowo 

Adrabiński Bogdan 
Marek 

Członek 
Komisji 

Rewizyjnej 
LGD 

Społeczny 

21 
Towarzystwo 

Miłośników Ziemii 
Cedyńskiej 

Cedynia Kordylasiński Andrzej Członek LGD Społeczny 

22 EL-PRO Tomasz Solski Mieszkowice 
Solski Tomasz  
Solski Łukasz 

Członek LGD Społeczny 

23 
Stowarzyszenie 

Inicjatyw Społecnzych 
"Koziołki" 

Kozielice Mirosław Lipiec Członek LGD społeczny 

24 Osoba fizyczna Krzywin Waydyk  Piotr Zbigniew Członek LGD społeczny 

25 Osoba fizyczna Bielice Bekier  Ryszarda Członek LGD społeczny 

26 Osoba fizyczna Chojna Długoborski  Wojciech Członek LGD społeczny 

27 Osoba fizyczna Krzywin Domaradzki  Jerzy 
Członek 

Zarządu LGD 
społeczny 

28 Osoba fizyczna Moryń 
Fragstein-Niemsdorff  

Wojciech 
Członek LGD społeczny 

29 Osoba fizyczna Cedynia 
Gabryś-Portkowska  

Małgorzata 
Członek Rady 

LGD 
społeczny 

30 Osoba fizyczna Piaseczno Głód  Katarzyna Członek LGD społeczny 

31 Osoba fizyczna Moryń Jasek  Sławomir 
Członek Rady 

LGD 
społeczny 

32 Osoba fizyczna Krzywin 
Jasiński  Michał 

Zbigniew 

Członek 
Komisji 

Rewizyjnej  
społeczny 

33 Osoba fizyczna Banie 
Kapciak  Agata 

Eleonora 
Członek LGD społeczny 

34 Osoba fizyczna Moryń Karwan   Małgorzata Członek LGD społeczny 

35 Osoba fizyczna Moryń Kordylasiński  Andrzej Członek LGD społeczny 

36 Osoba fizyczna Cedynia Kordylasiński  Andrzej Członek LGD społeczny 

37 Osoba fizyczna Cedynia 
Kruszyński  Krzysztof 

Henryk 
Członek LGD społeczny 

38 Osoba fizyczna Pyrzyce Kulińska  Teresa Róża 
Członek Rady 

LGD 
społeczny 
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39 Osoba fizyczna Bielice Kuświk  Artur Członek LGD społeczny 

40 Osoba fizyczna Krzywin Mazur  Andrzej Henryk Członek LGD społeczny 

41 Osoba fizyczna Chojna Mazur  Tadeusz Albert Członek LGD społeczny 

42 Osoba fizyczna Gryfino Mąka  Henryk Robert Członek LGD społeczny 

43 Osoba fizyczna Moryń Miler  Jerzy Zdzisław Członek LGD społeczny 

44 Osoba fizyczna Moryń 
Nowak  Krzysztof 

Mirosław 
Członek LGD społeczny 

45 Osoba fizyczna Bielice Olech  Jan 
Prezes Zarządu 

LGD 
społeczny 

46 Osoba fizyczna 
Stare 

Czarnowo 
Paczkowski  Piotr 

Członek 
Zarządu LGD 

społeczny 

47 Osoba fizyczna Moryń Piątek  Józef Ryszard Członek LGD społeczny 

48 Osoba fizyczna Gryfino 
Racinowski  Maciej 

Józef 
Członek LGD społeczny 

49 
Osoba fizyczna 

prowadząca działalność 
gospodarczą 

Banie Rawecka  Barbara Członek LGD społeczny 

50 
Osoba fizyczna 

prowadząca działalność 
gospodarczą 

Cedynia Siergiej  Tomasz Cezary 
Skarbnik 

Zarządu LGD 
gospodarczy 

51 Osoba fizyczna Piaseczno Sito  Karol 
Członek Rady 

LGD 
gospodarczy 

52 Osoba fizyczna Widuchowa 
Skrzpiński  Janusz 

Stanisław 
Członek LGD społeczny 

53 Osoba fizyczna Cedynia Telszewski  Bogdan Członek LGD gospodarczy 

54 Osoba fizyczna Bielice 
Świderek  Izabela 

Małgorzata 
Członek LGD społeczny 

55 Osoba fizyczna Widuchowa Waydyk  Iwona Członek LGD społeczny 

56 Osoba fizyczna Banie Wlozińska  Anna Członek LGD społeczny 

57 Osoba fizyczna Banie Wołoszyn  Andrzej 
Członek 
Komisji 

Rewizyjnej  
społeczny 

58 Osoba fizyczna Bielice Wilczyńska  Kamela Członek LGD społeczny 

59 Osoba fizyczna Bielice Wilczyński  Piotr 
Członek 

Zarządu LGD 
społeczny 
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60 Osoba fizyczna 
Trzcińsko 

Zdrój 
Zgoda  Jerzy Jan Członek LGD społeczny 

61 Osoba fizyczna Cedynia 
Siedmiogrodzki  Janusz 

Józef 
Członek LGD społeczny 

62 Osoba fizyczna 
Stare 

Czarnowo 
Adamska  Dorota  Członek LGD społeczny 

63 Osoba fizyczna Cedynia Borgul  Czesława Członek LGD społeczny 

64 Osoba fizyczna Chojna Cichy  Jarosław Członek LGD gospodarczy 

65 Osoba fizyczna Kozielice Ileczka  Jarosław Członek LGD społeczny 

66 Osoba fizyczna Chojna Kowalczyk  Janusz Członek LGD społeczny 

67 Osoba fizyczna Zielin  Mazur  Grzegorz Członek LGD społeczny 

68 Osoba fizyczna Bielice Przepiórka  Mariusz Członek LGD społeczny 

69 Osoba fizyczna Chojna Stefański  Leszek Członek LGD społeczny 

70 Osoba fizyczna Moryń Chryczyńska  Jolanta Członek LGD społeczny 

71 Osoba fizyczna Widuchowa 
Sobierajski  Władysław 

Wacław 
Członek LGD społeczny 

72 Osoba fizyczna Gryfino 
Mendrygał  Elżbieta 

Genowefa 
Członek LGD społeczny 

73 Osoba fizyczna Widuchowa Mendrygał  Aleksandra Członek LGD społeczny 

74 Osoba fizyczna Gryfino 
Skubiszewska  Żaneta 

Anna 
Członek LGD społeczny 

75 Osoba fizyczna Banie Walterowicz  Adam Członek LGD społeczny 

76 Osoba fizyczna Banie Madejczyk  Zbigniew Członek LGD społeczny 

77 Osoba fizyczna Lubanowo Wojtyła  Ireneusz Członek LGD społeczny 

78 Osoba fizyczna Banie Adamski  Tomasz Członek LGD społeczny 

79 Osoba fizyczna Witnica Wnuk  Marcin Członek LGD społeczny 

80 Osoba fizyczna Witnica Wnuk  Monika Członek LGD społeczny 

81 Osoba fizyczna Gryfino Skrzypińska  Izabela Członek LGD społeczny 

82 Osoba fizyczna Mieszkowice Rzepiński  Łukasz Członek LGD społeczny 

83 Osoba fizyczna Mieszkowice Ruchniak  Tadeusz Członek LGD społeczny 
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84 Osoba fizyczna Mieszkowice 
Ruchniak  Marcin 

Sebastian 
Członek LGD społeczny 

85 Osoba fizyczna Mieszkowice 
Ruchniak  Agnieszka 

Anna 
Członek LGD społeczny 

86 Osoba fizyczna Chojna Przygoda  Jarosław Członek LGD społeczny 

87 Osoba fizyczna Wełtyń Pasierb  Paweł Członek LGD społeczny 

88 Osoba fizyczna Mieszkowice Mroziak  Krzysztof Członek LGD społeczny 

89 Osoba fizyczna Mieszkowice Mroziak  Czesława Członek LGD społeczny 

90 Osoba fizyczna Chojna Buko  Mirosława Członek LGD społeczny 

91 Osoba fizyczna Bielice Baczewska  Roksana Członek LGD społeczny 

92 Osoba fizyczna Chojna Górski  Robert Członek LGD społeczny 

93 Osoba fizyczna Chojna Iskra  Mariusz Piotr Członek LGD społeczny 

94 Osoba fizyczna Mieszkowice Klisowski  Stanisław Członek LGD społeczny 

95 Osoba fizyczna Chojna Kłapouch  Henryk Członek LGD społeczny 

96 Osoba fizyczna Chojna Kozieł  Marian Członek LGD społeczny 

97 Osoba fizyczna Chojna Kozieł  Róża Członek LGD społeczny 

98 Osoba fizyczna Gryfino Pawlina  Iwona Członek LGD społeczny 

99 Osoba fizyczna Gryfino Kowalczyk  Michał Członek LGD społeczny 

100 Osoba fizyczna Banie Krywalewicz  Andrzej Członek LGD społeczny 

101 Osoba fizyczna Chojna Piotrowski  Edward Członek LGD społeczny 

102 Osoba fizyczna Chojna Piotrowski  Konrad Członek LGD społeczny 

103 
Osoba fizyczna 

prowadząca działalność 
gospodarczą 

Chojna Piotrowski  Kamil Członek LGD społeczny 

104 Osoba fizyczna Chojna Chalimoniuk  Justyna Członek LGD społeczny 

105 Osoba fizyczna Chojna Chalimoniuk  Leszek Członek LGD gospodarczy 

106 Osoba fizyczna Bielice Kuświk  Artur Członek LGD społeczny 

107 Osoba fizyczna Chojna Oczyński  Krzysztof Członek LGD społeczny 

108 Osoba fizyczna Widuchowa Chudy  Monika Teresa Członek LGD społeczny 



Lokalna Strategia Rozwoju LGD DIROW na lata 2009-2015                                                   
 

 

 

 

11 | S t r o n a  

 

109 Osoba fizyczna Chojna 
Makaroński  Krzysztof 

Adam 
Członek LGD społeczny 

110 Osoba fizyczna Chojna Mąka  Monika Barbara Członek LGD społeczny 

111 Osoba fizyczna Chojna 
Dybczak  Jacek 

Wojciech 
Członek LGD społeczny 

112 Osoba fizyczna Chojna Błaszkiewicz  Edward Członek LGD społeczny 

113 Osoba fizyczna Szczecin 
Piekutowska  
Magłorzata 

Członek LGD społeczny 

114 Osoba fizyczna Chojna Błaszkiewicz  Adam Członek LGD społeczny 

115 Osoba fizyczna Nowodna Kabat  Stanisław Członek LGD społeczny 

116 Osoba fizyczna Pyrzyce Kłoda  Roman Członek LGD społeczny 

117 Osoba fizyczna Chojna Prętki  Jacek Członek LGD społeczny 

118 Osoba fizyczna Moryń Kajdaniak  Piotr Członek LGD społeczny 

119 Osoba fizyczna Czepino Dąbrowska  Nina Członek LGD gospodarczy 

120 Osoba fizyczna Krzywin Puzik  Magdalena Członek LGD społeczny 

121 Osoba fizyczna Żelechowo Gardziejewski  Jarosław Członek LGD gospodarczy 

122 Osoba fizyczna Cedynia Wołosz  Halina Członek LGD gospodarczy 

123 Osoba fizyczna Gryfino Bartosiewicz  Katarzyna Członek LGD społeczny 

124 Osoba fizyczna Cedynia Muraszka Anna Członek LGD gospodarczy 
 

Źródło: Opracowanie własne. 
 

Tabela 1.4. Udział sektorów publicznego, społecznego i gospodarczego w strukturze członków LGD 

Sektor Liczba członków LGD Udział danego 

sektora 

publiczny  11 8,87 % 

Społeczny 103 83,06 % 

 -  organizacje 11 8,87 % 

 -  osoby fizyczne 92 74,19 % 

Gospodarczy 10 8,06 % 

suma 124 100% 

Źródło: Opracowanie własne 
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Wykres 1.1. Prezentacja udziału poszczególnych sektorów w ramach LGD 

Źródło: Opracowanie własne 

1.4.  Struktura Rady 
 

Zgodnie z zapisami § 31 Statutu Rada składa się z minimum 11 i maksimum 15 osób. Osobami 

koordynującymi pracę Rady LGD jest Przewodniczący oraz Wiceprzewodniczący. W § 18 Statutu 

Stowarzyszenia jasno stwierdzono, że nie można łączyć funkcji członka Zarządu, Rady i Komisji Rewizyjnej. 

Dokumentem stanowiącym o zasadach i trybie działania Rady jest Regulamin Rady Stowarzyszenia 

Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich. Został on ujęty w Strategii jako Załącznik nr 4. 

Wykres 1.2 prezentuje strukturę składu Rady LGD na dzień 28 lutego  2013, w( której ............% stanowi sektor 

społeczny, natomiast ….................% sektor publiczny oraz  ..........................% stanowi sektor gospodarczy.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wykres 1.2 Udział poszczególnych sektorów w Radzie LGD 

Źródło: Opracowanie własne 

1.5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego 
 

Publiczny  
8,87% 

Społeczny 
83,06% 

Gospodarczy 
8,06% 
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W strukturze organizacyjnej DIROW wyróżnia się: 

1. Walne Zebranie Członków, 

2. Zarząd, 

3. Radę, 

4. Komisję Rewizyjną. 

Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków. W przypadku Walnego Zebrania 

Członków, Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej stosuje się zapisy zawarte w Statucie Stowarzyszenia 

Dolnoodrzańskiej Inicjatywy Rozwoju Obszarów Wiejskich. 

Organem decyzyjnym w strukturze LGD jest Rada. Działa ona w oparciu o zapisy indywidualnego 

Regulaminu Rady, procedury opisane w rozdziale 9 niniejszej Strategii oraz statutu Stowarzyszenia. 

Regulamin organizacyjny Rady został dołączony do Lokalnej Strategii Rozwoju, jako Załącznik nr 4. 

Szczególną kompetencją Rady jest wybór operacji, które zostaną zrealizowane w ramach Lokalnej 

Strategii Rozwoju. Wybór operacji dokonywany jest w oparciu o kryteria zgodności z LSR oraz lokalne kryteria 

wyboru zawarte w rozdziale nr 9 niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju. 

Procedura naboru pracowników LGD. Zatrudnienie nowych pracowników następuje w oparciu  

o regulamin naboru na wolne stanowiska w biurze Stowarzyszenia Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, który jest załącznikiem do Regulaminu Pracy Biura Stowarzyszenia Dolnoodrzańska 

Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich. 

Opisy stanowisk precyzujące podział obowiązków i zakres odpowiedzialności na poszczególnych 

stanowiskach jest przedmiotem regulaminu biura Stowarzyszenia Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju 

Obszarów Wiejskich znajdującego się w Załączniku nr 5 do Strategii. W ramach regulaminu zostały określone 

zasady funkcjonowania biura, ramowy zakres działania i kompetencji biura i służb księgowo-finansowych 

Stowarzyszenia oraz inne postanowienia związane z działalnością Biura Stowarzyszenia. 

Opis warunków technicznych i lokalowych biura LGD. Obecnie, na potrzeby organizacyjne LGD, biuro 

działa w Gryfinie przy ul. Krasińskiego 85 . 

W pomieszczeniu biura jest wydzielone miejsce przeznaczone do archiwizowania dokumentów. Posiada 

ono stosowne zabezpieczenia, tzn. szafki przeznaczone do archiwizowania i przechowywania dokumentów są 

opatrzone w zamek, klucz do niego posiadają jedynie pracownicy biura.  

Dodatkowo, pomieszczenia, które pełnią funkcję biura wyposażone są w czujkę alarmową, która jest 

uruchamiania w momencie nieautoryzowanego wejścia do pomieszczenia. Szczegółowy opis warunków 

technicznych i lokalowych biura stanowi załącznik do Regulaminu Biura Stowarzyszenia  

 

1.6. Kwalifikacje i doświadczenie osób wchodzących w skład organu decyzyjnego 
 

Szczegółowy wykaz kwalifikacji i doświadczenia osób wchodzących w skład organu decyzyjnego został 

zawarty w Załączniku nr 1 do Strategii.  

W skład organu decyzyjnego wchodzi 15 osób, z czego:  

1. …..osoby posiadają wiedzę i doświadczenie z zakresu rozwoju obszarów wiejskich i podejścia Leader, 

2. …... osoby posiadają udokumentowaną wiedzę z zakresu języka roboczego UE, 

3. …...osób jest od co najmniej trzech lat zameldowane na pobyt stały na obszarze LSR. 

 
1.7. Doświadczenie LGD i członków LGD 
 

Zakres oraz ranga doświadczenia LGD reprezentowana jest przez doświadczenie w realizacji projektów 

zdobyte przez poszczególnych członków LGD zarówno w programach wspierające rozwój obszarów wiejskich, 

jak również innych funduszach wspierających rozwój poszczególnych gmin  

i miast. Wśród programów i funduszy, które wspierały inicjatywy i projekty realizowane przez członków 
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DIROW można wyróżnić: PAOW, SAPARD, SPO Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora Żywnościowego 

oraz Rozwój Obszarów Wiejskich 2004 - 2006, PHARE, INTERREG IIIA, Poakcesyjny Program Wsparcia 

Obszarów Wiejskich, czy ZPORR. Kompletna lista projektów składających się  

na doświadczenie członków LGD została zwarta w Załączniku nr 2. 

 

 


